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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Место учебной практики в структуре образовательной 

программы: 

Рабочая программа учебной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности 40.02.04 Юриспруденция в части освоения видов 

профессиональной деятельности (ВПД) по специальности и соответствующих 

общих компетенций (ОК) и профессиональных компетенций (ПК). 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и 

инвалидов используется дифференцированный подход и индивидуализация 

при разработке образовательного маршрута. 

Согласно учебному плану учебная практика проводится при освоении 

профессионального модуля ПМ.01 Правоприменительная деятельность. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной практики: 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, 

приобретение первоначального практического опыта в рамках 

правоприменительного модуля профессионального цикла учебного плана, 

необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных 

компетенций, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 40.02.04 

Юриспруденция. 

В рамках программы учебной практики обучающимися приобретается 

практической опыт, осваиваются умения и знания: 

 

Код 

ПК, 
ОК 

Практический опыт Умения Знания 

ОК 01 - осуществления - оперировать - понятие и источники 

ОК 02 профессионального юридическими понятиями административного 

ОК 03 толкования норм права; и категориями; процесса, трудового 

ОК 04 - в применении норм - анализировать права, гражданского 

ОК 05 права для решения задач юридические факты и процесса; 

ОК 06 в профессиональной возникающие  в  связи  с - содержание 

ОК 07 деятельности; ними правоотношения; российского трудового 

ОК 09 - подготовки - анализировать, права; 

ПК 1.1 юридических толковать и правильно - понятие и виды 

ПК 1.2 документов, в том числе применять правовые административно- 

ПК 1.3 с использованием нормы; процессуальных и 
 информационных - применять современные гражданско- 
 технологий информационные процессуальных норм; 
  технологии для поиска и - правила составления 
  обработки правовой юридических 
  информации и документов; 
  оформления юридических - основные положения 
  документов; и особенности науки 



  

  - разграничивать правовые административного 

нормы и правоотношения права в части развития 

в зависимости от отраслей административно- 

права; процессуального 

- характеризовать, регулирования; 

интерпретировать, - сущность, содержание 

анализировать, основных понятий, 

сопоставлять и категорий, 

исследовать  особенности конструкций, 

правового статуса институтов 

субъектов административно- 

правоотношений; процессуального, 

- сравнивать, толковать и трудового и 

квалифицировать деяние гражданско-правового 

как правонарушение, законодательства; 

регулируемое нормами - виды и правовое 

административного права содержание 

и процесса; самостоятельных 

- анализировать и готовить производств и 

предложения по административных 

урегулированию процедур, входящих в 

трудовых споров; состав 

- анализировать и решать административного 

юридические проблемы в процесса; 

сфере административно- - сущность и 

правовых, гражданско- содержание статуса 

правовых и трудовых участников 

отношений; административно- 

- анализировать и готовить процессуальных 

предложения по отношений, трудовых 

совершенствованию отношений, 

правовой деятельности гражданско- 

организации; процессуальных 

- составлять различные отношений; 

виды юридических - порядок заключения, 

документов прекращения и 
 изменения трудовых 
 договоров; 
 - виды трудовых 
 договоров; 
 - содержание трудовой 
 дисциплины; 
 - порядок разрешения 
 трудовых споров; 
 - виды рабочего 
 времени и времени 
 отдыха; 
 - формы и системы 
 оплаты труда 
 работников; 
 - основы охраны труда; 



  

   - порядок и условия 

материальной 

ответственности сторон 

трудового договора; 

- порядок судебного 

разбирательства, 

обжалования, 

опротестования, 

исполнения   и 

пересмотра  решения 

суда; 

- формы защиты прав 

граждан и юридических 

лиц; 

- виды и порядок 

гражданского  и 

административного 

судопроизводства; 

- основные стадии 

гражданского  и 

административного 

процесса 



  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Очная форма обучения 

Вид учебной работы Объем в акад. часах 

Объем образовательной программы практики 
1 неделя, 36 акад. часов, 

4 семестр 

в т.ч. в форме практической подготовки 36 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация 
Комплексный зачет с 

оценкой 



  

2.2. Тематический план и содержание учебной практики 

Очная форма обучения 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, акад. ч. / 

в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 
программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Учебная практика 36 ОК 01, ОК 02, 

Тема 1. Содержание учебного материала 36 ОК 03, ОК 04, 

Трудовое право ОК 05, ОК 06, 1. Составление проектов организационно-распорядительных документов. 36 
 2. Решение практических ситуаций по темам курса.  ОК 07, ОК 09, 
 3. Характеристика Трудового кодекса Российской Федерации как источника  ПК 1.1, ПК 1.2, 
 трудового права.  ПК 1.3 
 4. Определение подведомственности различных категорий трудовых   

 споров.   

 5. Составление проекта коллективного договора и приложений к нему.   

 6. Составление проекта трудового договора.   

 7. Составление проекта ученического договора.   

Промежуточная аттестация Комплексный зачет с оценкой 

Всего: 
 

 
 

 

 
 

 

 

  

36 



  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению учебной 

практики 

Для реализации программы учебной практики должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Кабинет «Общепрофессиональных дисциплин», 

оснащенный оборудованием, техническими средствами обучения. 

Прохождение учебной практики возможно в организациях, деятельность 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Учебная практика проводится в организациях, с которыми заключены 

долгосрочные договоры на проведение производственной практики или по 

гарантийным письмам. 

В организации и проведении учебной практики участвуют: 

образовательное учреждение и организации с учетом заключенных договоров. 

Образовательное учреждение: 

- планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы 

производственной практики в соответствии с ППССЗ СПО с учетом договоров 

с организациями; 

- заключает договоры на организацию и проведение практики; 

- разрабатывает и согласовывает с организациями программу, 

содержание и планирует результаты практики; 

- осуществляет руководство практикой; 

- контролирует реализацию программы и условия проведения 

производственной практики организациями, в том числе требования охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в 

соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

- совместно с организациями, участвующими в проведении практики 

организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций 

обучающегося, освоенных им в ходе прохождения производственной 

практики; 

- разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и 

оценочный материал прохождения практики; 

- назначает руководителя от образовательного учреждения, который 

осуществляет организацию и руководство производственной практикой. 

Профильные организации, участвующие в проведении практики: 

- заключают договоры на организацию и проведение практики; 
- согласовывают программу практики, планируемые результаты 

практики, задание на практику; 

- предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей 

практики от организации, определяют наставников; 

- участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных  компетенций,  полученных  в  период  прохождения 



  

практики; 

- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период 

прохождения производственной практики; 

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики 

обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны 

труда; 

- проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда и техники безопасности в организации; 

- назначают руководителя, который от организации осуществляет 

организацию и руководство производственной практикой обучающихся. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

3.2.1. Основная литература 

1.Трудовое право, / учебник, Д.Р. Акопов, издательство НИЦ ИНФРА-

М, 2026  —331  с. — (Профессиональное образование). — Текст: электронный 

// Образовательная платформа Znanium [сайт]. — URL: 

https://znanium.ru/read?id=479539 

2.Трудовое право, / учебник, В.М. Лебедев, издательство Юридическое 

издательство Норма, 2024  —376  с. — (Профессиональное образование). — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Znanium [сайт]. — URL: 

https://znanium.ru/read?id=439158 

3.Трудовое право, / учебник, А.В. Карпова, издательство НИЦ ИНФРА-

М, 2023  —316  с. — (Профессиональное образование). — Текст: электронный 

// Образовательная платформа Znanium [сайт]. — URL: 

https://znanium.ru/read?id=425123 

4. Учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям 

подготовки «Юриспруденция», «Социальная работа», «Государственное и 

муниципальное управление», «Менеджмент организации», / учебник, К.К. 

Гасанов, издательство ЮНИТИ-ДАНА, 2021  —551 с. — (Профессиональное 

образование). — Текст: электронный // Образовательная платформа Znanium 

[сайт]. — URL: https://znanium.ru/read?id=437035 

5.Трудовое право России, / учебник, С.Ю. Головина, издательство 

Юридическое издательство Норма, 2024  —368  с. — (Профессиональное 

образование). — Текст: электронный // Образовательная платформа Znanium 

[сайт]. — URL: https://znanium.ru/read?id=439164 

6.Трудовое право, / учебник, А.Я. Петров, издательство Юридическое 

издательство Норма, 2023  —776  с. — (Профессиональное образование). — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Znanium [сайт]. — URL: 

https://znanium.ru/read?id=427806 

3.2.2. Дополнительная литература 

1. Трудовой распорядок и дисциплина труда. - (Библиотека журнала 

"Трудовое право Российской Федерации". Вып. 5), / издательство НИЦ 

ИНФРА-М, 2002  —116  с. — (Профессиональное образование). — Текст: 



  

электронный // Образовательная платформа Znanium [сайт]. — URL: 

https://znanium.ru/read?id=81239 

2.Комментарий судебных органов к Кодексу законов о труде Российской 

Федерации. - (Биб-ка журн. "Трудовое право Российской Федерации"). - 

(Библиотека журнала "Трудовое право Российской Федерации". Вып. 5), / 

издательство НИЦ ИНФРА-М, 2002  —266  с. — (Профессиональное 

образование). — Текст: электронный // Образовательная платформа Znanium 

[сайт]. — URL: https://znanium.ru/read?id=132767 

 

3.2.3. Нормативно-правовые акты и иные правовые документы 

1. Конституция Российской Федерации: принята всенародным 

голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийского голосования 01.07.2020 официальный текст, включающий 

новые субъекты Российской Федерации - Донецкую Народную Республику, 

Луганскую Народную Республику, Запорожскую область и Херсонскую 

область) // Официальный интернет-портал правовой информации 

http://pravo.gov.ru 

2. О судебной системе Российской Федерации: Федеральный 

конституционный закон от 31.12.1996 № 1-ФКЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1997. - № 1. - Ст. 1. 

3. Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации 

от 08.03.2015 № 21-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 2015. - N10. - Ст. 1391. 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2002. - № 1 

(ч.1). - Ст. 3. 

5. О гражданстве Российской Федерации: Федеральный закон от 

28.04.2023 N 138-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 2023. - N18. - Ст. 3215. 

6. О страховых пенсиях: Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2013. - № 

52. - Ст. 6964. 

7. Об исполнительном производстве: Федеральный закон от 02.10.2007 

№ 229-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. 

- 2007. - № 41. - Ст. 4849. 

8. О государственной гражданской службе Российской Федерации: 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

// Собрание законодательства РФ. - 2010. - № 5 (3ч.). - Ст. 6810. 

9. О системе государственной службы Российской Федерации: 

Федеральный закон от 27.05.2003 № 58-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

// Собрание. законодательства РФ. - 2003. - № 31. - Ст. 2990. 

10. Об объединениях работодателей: Федеральный закон от 27.11.2002 

№ 156-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. 

https://znanium.ru/read?id=81239
https://znanium.ru/read?id=132767
http://pravo.gov.ru/


  

- 2002. - № 48. - Ст. 4741. 

11. О правовом положении иностранных граждан в Российской 

Федерации: Федеральный закон от 25.07.2002 № 115-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. – 2011. - № 1. - Ст. 50. 

12. О третейских судах в Российской Федерации: Федеральный закон от 

24.07.2002 № 102-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 2002. - №30. - Ст. 3019. 

13. Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации: 

Федеральный закон от 31.05.2002 № 63-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

// Собрание законодательства РФ. - 2002. - № 23. - Ст. 2102. 

14. О мировых судьях в Российской Федерации: Федеральный закон от 

17.12.1998 № 188-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. – 1998. - № 51. - Ст. 6270. 

15. Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний: Федеральный закон от 

24.07.1998 № 125-ФЗ (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 1998. - № 31. - Ст. 3803. 

16. О судебном Департаменте при Верховном Суде Российской 

Федерации: Федеральный закон от 08.01.1998 № 7-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1998. - № 2. - Ст. 223. 

17. О порядке выезда из Российской Федерации и въезда в Российскую 

Федерацию: Федеральный закон от 15.08.1996 № 114-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1996. - № 34. - Ст. 4029. 

18. О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности: 

Федеральный закон от 12.01.1996 № 10-ФЗ (с изменениями и дополнениями) 

// Собрание законодательства РФ. - 1996. - №3. - Ст. 148. 

19. О праве граждан Российской Федерации на свободу передвижения, 

выбор места пребывания и жительства в пределах Российской Федерации: 

Закон РФ от 25.06.1993 № 5242-1 (с изменениями и дополнениями) // 

Ведомости СНД и ВС РФ. - 1993. - №32. - Ст. 1227. 

20. О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих 

и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненным к ним 

местностях: Закон РФ от 19.02.1993 № 4520-1 (с изменениями и 

дополнениями). 

21. О статусе судей в Российской Федерации: Закон РФ от 26.06.1992 № 

3132-1 (с изменениями и дополнениями) // Ведомости СНД и ВС РФ. - 1992. - 

№30. - Ст. 1792. 

22. О прокуратуре Российской Федерации: Федеральный закон от 



  

17.01.1992 № 2202-1 (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 1995. - № 47. - Ст. 4472. 

23. О занятости населения в Российской Федерации: закон РФ от 

19.04.1991 № 1032-1 (с изменениями и дополнениями) // Собрание 

законодательства РФ. - 1996. - № 17. - Ст. 1915. 

24. О структуре федеральных органов исполнительной власти: Указ 

Президента РФ от 21.01.2020 N 21 (с изменениями и дополнениями) // 

Собрание законодательства РФ. - 2020. – N 4. - Ст. 346. 

25. О порядке опубликования и вступления в силу актов Президента РФ, 

Правительства РФ и нормативно-правовых актов федеральных органов 

исполнительной власти: Указ Президента РФ от 23.05.96 №763 (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 1996. - № 

22. - Ст. 2663. 

26. О разработке и утверждении профессиональных стандартов: 

Постановление Правительства РФ от 10.04.2023 N 580 // Собрание 

законодательства РФ. - 2023. – N 16. - Ст. 2921. 

27. О разработке, утверждении и изменении нормативных правовых 

актов федеральных органов исполнительной власти, содержащих 

государственные нормативные требования охраны труда: Постановление 

Правительства РФ от 26.02.2022 N255 // Собрание законодательства РФ. - 

2022. – N 10. - Ст. 1510. 

28. О регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, 

регистрации безработных граждан, требованиях к подбору подходящей 

работы, внесении изменения в постановление Правительства Российской 

Федерации от 8 апреля 2020 г. N 460, а также о признании утратившими силу 

некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства 

Российской Федерации: Постановление Правительства РФ от 02.11.2021 N 

1909 // Собрание законодательства РФ. - 2021. – N 46. - Ст. 7707. 

29. Об отдельных вопросах, связанных с трудовыми книжками, и 

признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской 

Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства 

Российской Федерации: Постановление Правительства РФ от 24.07.2021 N 

1250 // Собрание законодательства РФ. - 2021. - N 31. - Ст. 5916. 

30. Об утверждении Положения о федеральном государственном 

контроле (надзоре) за соблюдением трудового законодательства и иных 

нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права: 

Постановление Правительства РФ от 21.07.2021 N 1230 (с изменениями и 

дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2021. - N 30. - Ст. 5804. 

31. Об особенностях направления работников в служебные 

командировки: Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 (с 

изменениями и дополнениями) // Собрание законодательства РФ. - 2008. - N 

42. - Ст. 4821. 

32. О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное 

время: Постановление Правительства РФ от 22.07.2008 N 554 // Собрание 



  

законодательства РФ. - 2008. - N 30 (ч. 2). - Ст. 3640. 

33. О применении законодательства, регулирующего труд женщин, лиц 

с семейными обязанностями и несовершеннолетних: Постановление Пленума 

Верховного Суда РФ от 28.01.2014 N 1 // Бюллетень Верховного Суда РФ. - 

2014. - № 4. 

34. О применении судами законодательства, регулирующего 

материальную ответственность работников за ущерб, причиненный 

работодателю: Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 16.11.2006 

N52 (с изменениями и дополнениями) // Бюллетень Верховного Суда РФ. - 

2007. - № 1. 

35. О применении судами Российской Федерации Трудового кодекса 

Российской Федерации: Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 

17.03.2004 N 2 (с изменениями и дополнениями) // Бюллетень Верховного 

Суда РФ. - 2004. – N 6. 

 

3.2.4. Интернет-ресурсы 

1. www.ksrf.ru - Официальный сайт Конституционного Суда РФ. 

2. www.vsrf.ru - Официальный сайт Верховного Суда РФ. 

3. http://www.komitet2-10.km.duma.gov.ru - Официальный сайт Комитета 

Государственной Думы по гражданскому, уголовному, арбитражному и 

процессуальному законодательству. 

4. http://www.consultant.ru – сайт компании «Консультант Плюс», on-line 

версия СПС «КонсультантПлюс». 

5. http://www.garant.ru – сайт компании «Гарант». 

6. http://www.kodeks.ru – сайт компании «Кодекс». 

7. http://state.kremlin.ru/council/14/news, http://ictgov.ru/ – сайты Совета 

при Президенте Российской Федерации по развитию информационного 

общества в России. 

8. http://www.gosuslugi.ru - Единый портал государственных и 

муниципальных услуг (функций). 

9. http://www.duma.gov.ru/structure/committees/219209/ – сайты 

Комитета Государственной Думы по информационной политике, 

информационным технологиям и связи. 

10. http://www.russianlaw.net – сервер обсуждений проблем правового 

регулирования отношений, возникающих по поводу использования Интернет. 

 

3.2.5. Справочно-правовые системы: 

 

1. 

 

Континент 

 

сторонняя 
http://continent-

online.com 

 

2. Гарант сторонняя 
https://www.garant.ru 

Открытая лицензия для 

образовательных 
организаций 

 

http://www.ksrf.ru/
http://www.vsrf.ru/
http://www.komitet2-10.km.duma.gov.ru/
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http://www.garant.ru/
http://www.kodeks.ru/
http://state.kremlin.ru/council/14/news
http://ictgov.ru/
http://www.gosuslugi.ru/
http://www.duma.gov.ru/structure/committees/219209/
http://www.russianlaw.net/
http://continent-online.com/
http://continent-online.com/
http://continent-online.com/
https://www.garant.ru/


  

 

3.2.6. Электронно-библиотечные системы: 
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лицензионный договор: 

- № 578 эбс от 28.07.2020 

г. 
 

http://znanium.com/


  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Код ПК и ОК, 

формируемых в рамках 

учебной практики 

Критерии оценки Методы контроля 

ПК 1.1 Выполнение работ 

соответствии 

действующим 
законодательством 

в 

с 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ 

ПК 1.2 Выполнение работ в 

соответствии   с 

действующим 

законодательством  с 

применением справочно- 
правовых систем 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ; 

проверка работ 

ПК 1.3 Выполнение работ 

соответствии 

действующим 

законодательством 

применением 

информационных, 

цифровых технологий 

в 

с 

с 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ; 

проверка работ с применением 

информационных, цифровых 

технологий 

ОК 01 Выполнение работ 

соответствии 

действующим 

законодательством 

в 

с 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ 

ОК 02 Выполнение работ в 

соответствии    с 

действующим 

законодательством  с 

применением справочно-

правовых  систем, 

информационных, 
цифровых технологий 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ; 

проверка работ с применением 

информационных, цифровых 

технологий 

ОК 03 Выполнение работ 

соответствии 

действующим 
законодательством 

в 

с 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ 

ОК 04 Выполнение работ 

соответствии 

действующим 
законодательством 

в 

с 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ 

ОК 05 Выполнение работ в 

соответствии   с 

действующим 

законодательством  в 

больших и малых 

группах 

Экспертное 

выполнения 

практических 

команде 

наблюдение 

совместных 

работ, работа в 

ОК 06 Выполнение работ 
соответствии 

в 
с 

Экспертное 
выполнения 

наблюдение 
совместных 



  

 действующим практических работ, работа в 

законодательством в команде  

больших и малых   

группах   

ОК 07 Выполнение работ в Экспертное наблюдение 
 соответствии с выполнения совместных 
 действующим практических работ, работа в 
 законодательством в команде  

 больших и малых   

 группах   

ОК 09 Выполнение работ в Экспертное наблюдение 
 соответствии с выполнения практических работ 
 действующим  

 законодательством с  

 применением справочно-  

 правовых систем,  

 информационных,  

 цифровых технологий  

 


